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	Vollzeitschule für neue  Leiter
	Raising up new leaders
	Mobilisierung einer Generation neuer Leiter, Unternehmer, Gemeindegründer und Pastoren.


	Warum eine Vollzeit-Leiterschaftsschule?
	Es bedarf starker Führungspersönlichkeiten, die mit einer klaren Vision neue Dienste ins Leben rufen – Männer und Frauen, die für Gerechtigkeit kämpfen, für die biblische Wahrheit eintreten und das Evangelium verbreiten.

	Tagesablauf:
	Dienstag – Samstag (So–Mo frei)

	Lehrplan & Lehrformen
	Vier Schwerpunkte:
	Mentoring in Bereichen wie::


